
Die Weserstadtwerke-Service GmbH ist ein Tochterunternehmen der 

 

 

 

Als modernes Dienstleistungsunternehmen sind wir in den Geschäftsfeldern Gas-, Strom- und 

Wasserversorgung tätig. Die Weserstadtwerke-Service GmbH beschäftigt rund 70 Mitarbeiter an den 

Standorten Höxter und Holzminden. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen Mitarbeiter in Vollzeit 

am Standort Holzminden im Bereich 

 

„Elektroniker“ (m/w/d) 

Deine Aufgaben:  

 Anlagenverantwortliche EFK (Elektrofachkraft) für Teile der Versorgungs- und Verteilanlagen 

in den Versorgungsgebieten 

 Planung und Bau technischer Anlagen für die Gas-/Wasserversorgung 

 Steuerung und Reglung der Trinkwassergewinnung, Trinkwasseraufbereitung und 

Trinkwasserverteilung auf Behälter 

 Störmeldungsbearbeitung, Ursachenforschung, eigenständiges ableiten von notwendigen 

Handlungen und Störungsbeseitigung 

 Durchführung und Überwachung von Geräte- und Anlagen-Prüfungen (DGUV-A3) im 

gesamten Zuständigkeitsbereich 

 Durchführung und Überwachung der Wassergüte 

 Errichtung, Wartung, Betrieb und Reparatur der eigenen Netzwerkinfrastruktur 

 Programmierung und Parametrierung der Steuer- und Regelungstechnik 

 Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 

Entwicklungsmöglichkeiten / Weiterbildungen: 

 Spezifische Tätigkeiten als bestellter Sachkundiger für Gasdruck-Regel und -Messanlagen 

 Sachkunde für den Betrieb von Erdgastankstellen 

 Akkreditierung zur Probenahme für Trinkwasser 

 

Dieses Profil zeichnet Dich aus: 

 Abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung, z.B. als Elektroniker/in für 

Automatisierungstechnik, Elektroniker/in für Betriebstechnik 

 Ein hohes Maß an Einsatz- und Kooperationsbereitschaft sowie Verantwortungsbewusstsein 

und Selbstständigkeit 

 Besondere Kommunikationsfähigkeit – freundlich sicheres Auftreten im Umgang mit 

Bürger/innen und Fremdfirmen 

 Führerschein der Klasse B, uneingeschränkte Eignung für den Außendienst 



Von Uns für Dich - Deine Benefits 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du fühlst Dich angesprochen? 

 

Wenn Dich diese Tätigkeit anspricht, freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe 

Deiner Gehaltsvorstellung und Deines möglichen Eintrittstermins per Mail an 

bewerbung@weserstadtwerke-service.de. Bitte sende uns Deine Bewerbungsunterlagen in einer 

PDF-Datei zu. Bei Fragen steht Dir Manuel Potthast gern telefonisch unter 05271 6907-55 oder per E-

Mail an manuel.potthast@weserstadtwerke-service.de zur Verfügung 
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